
Machen 
            Sie mit!Ihre Ansprechpartner 

für den ersten Kontakt

• Sie vertreten ein Weinheimer Unternehmen? 
• Sie arbeiten selbstständig oder vertreten eine 

Organisation der Weinheimer Wirtschaft? 
• Sie sind bereit, sich für mehr selbstorganisierte 

Zusammenarbeit der Weinheimer Wirtschaft 
zu engagieren und davon zu profi tieren? 

• Sie wollen in Ausbildungsfragen enger mit der 
Stadt Weinheim und der Bildungsregion Weinheim 
kooperieren? 

Dann machen Sie mit! 

Ihre Ideen und Kompetenzen sind gefragt. Je mehr Partner 
mitarbeiten, desto größer werden Synergieeffekte und 
desto stärker die Außenwirkung unseres Bündnisses. 

Wie wir arbeiten 

In Workshops und Ad-hoc-Teams bringen wir unsere Vor-
haben voran. Wir arbeiten konsensorientiert, wertschät-
zend und wir lernen voneinander. Gemeinsam fi nanzieren 
wir beschlossene Aktivitäten und profi tieren davon. 

Werden Sie Partner vom 

Dr. Susanne Felger 
Koordinierungsbüro 

Übergang Schule-Beruf 
der Stadt Weinheim

Dürrestraße 2
69469 Weinheim

Tel.: 06201 / 82-579 (AB)
s.felger@weinheim.de

Jens Stuhrmann
Wirtschaftsförderung 
der Stadt Weinheim

Obertorstraße 9
69469 Weinheim

Tel.: 06201 / 82-550
j.stuhrmann@weinheim.de

Machen Sie mit!



Dafür arbeiten wirWer wir sind Das packen wir an
Freudenberg Service KG

Naturin Viscofan GmbH

Stadtwerke Weinheim GmbH

DiesbachMedien GmbH

Volksbank Weinheim eG

Gewerbeverein Weinheim 

Autohaus Jöst GmbH

Jugendagentur Job Central

Bildungsbüro Weinheim/ 
Integration Central

Stadt Weinheim mit
Wirtschaftsförderung 
und Koordinierungsbüro 
Übergang Schule-Beruf

Diese Initiatoren fanden 2013 zusammen, um ihre Koope-
ration zu stärken. Impulsgeber war eine Zukunftswerkstatt 
der Stadt Weinheim. 

Im März 2014 wurde beschlossen, ein Weinheimer Bündnis 
für Ausbildung zu gründen. 

Was uns bewegt

• Wir wollen jungen Menschen in der Region eine Zukunft 
bieten, unseren Fachkräftebedarf sichern, den Ausbil-
dungsstandort Weinheim stärken

• In branchenübergreifender Zusammenarbeit können 
wir neue Herausforderungen meistern und die Zukunft 
gestalten

Unsere ersten Vorhaben sind

• Praktikumszeiten der Schulen transparent machen und 
Schulen motivieren, ihre Praktikumszeiten in der Region 
besser abzustimmen

• Gemeinsamer „Weinheim-Stand“ bei der Berufsbildungs-
messe Jobs for Future in Mannheim mit Präsentation 
der Einzelunternehmen

• Bildung eines Bewerberpools zur Vermittlung von Aus-
bildungsbewerber/innen und jungen Fachkräften

• Überfachliche Azubi-Schulungen werden gemeinsam 
genutzt durch Öffnung eigener Angebote für andere 
Unternehmen oder durch gemeinsame Konzeption und 
Finanzierung neuer Angebote

Weitere Vorhaben 
werden folgen! 

Den Standort Weinheim stärken

• Die Bildungsregion Weinheim ist in der 
Metropolregion ein Begriff

• Weinheim ist ein „great place to work“ 
und dafür bekannt

• Die Botschaft „Weinheim braucht dich“ 
kommt bei der Jugend an 

• Weinheim hat ein innovatives Kooperationsmodell

Talente fi nden, fördern und binden

• Jugendliche fi nden berufl iche Orientierung
• Schlummernde Talente werden entdeckt und gefördert
• Vermittlungsperspektiven für junge Menschen 

erhöhen sich
• Ein branchenübergreifendes Netzwerk bietet 

ein Chancenplus

Den sozialen Zusammenhalt stärken

• Es gibt ein starkes Wir-Gefühl
• Die Bildungs- und Berufschancen für alle sind verbessert 
• Jugendliche profi tieren von Modulen zur 

Persönlichkeitsentwicklung

Durch 

Kooperation 

schaffen wir einen 

Mehrwert für unser 

Unternehmen und 

für die Menschen.


